
 

  

Verteiler 

• Mitarbeitervertretung 

 

Heinrich Kimmle Stiftung 
Geschäftsstelle 

Rodalber Str. 152 

66953 Pirmasens  
geschaeftsstelle@hk-stiftung.de 

Aushang 

• Pirminiuswerkstatt Pirmasens 

• Pirminiuswerkstatt Staffelhof 

• Pirminiuswerkstatt Höhfröschen 

• Pirminiuswerkstatt Zweibrücken 

• Pirminiuswerkstatt Flugplatz ZW 

• Pirminiuswerkstatt Münchweiler 

• WaW Rodalber Straße 

• WaW Waisenhausstraße 

 

 

• Pirminiusschule 

• Wohnanlage Pirminius 

• Integrative Kindertagesstätte 

• Cap-Markt Thaleischweiler und ZW 

• Integrationsdienst 

• Geschäftsstelle 

 

 

Wir suchen für unsere Kindertagestätte St. Elisabeth 
Einzelfallhilfen ab August 2025  
 
In unserer Integrativen Kindertagesstätte St. Elisabeth sind ab August 2025 mehrere Stellen als Einzel-
fallhilfen in Vollzeit und in Teilzeit zu besetzen. In der integrativen Kindertagesstätte betreuen, fördern 
und begleiten wir 99 Kinder mit und ohne heilpädagogischen Förderbedarf im Alter von zwei Jahren bis 
zur Einschulung in fünf integrativen und drei heilpädagogischen Gruppen.  
 
Wir suchen eine Fachkraft mit dem Abschluss Heilpädagog*in, alternativ Erzieher*in oder Heilerzie-
hungspfleger*in.  
 
Das bringen sie mit:  

• (Heil)pädagogische Fachkompetenz und nach Möglichkeit Erfahrung in der integrativen/ inklu-
siven Arbeit 

• Kenntnisse in der Förderung von Kindern mit Autismusspektrumsstörung  

• Kenntnis der unterschiedlichen Krankheits-/Behinderungsbilder  

• Fähigkeit zu selbstständigem und eigenverantwortlichem Handeln 

• Ein hohes Maß an Empathie für die zu betreuenden Kinder 

• Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Eine unterstützende und wertschätzende Haltung gegenüber Kindern, Eltern und Kolleg*innen 

• Flexible Handlungsfähigkeit 
 

Ihre Aufgaben: 

• Förderung der körperlichen, emotionalen, sozialen und kognitiven Entwicklung des Kindes/der 
Kinder  

• Engmaschige Begleitung des Kindes im Kita-Alltag sowie bei pädagogischen Angeboten 

• Erstellung von Entwicklungsberichten, Förder- und Behandlungsplänen 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit im Team, mit den Therapeuten und anderen Kooperations-
partnern 

 
Das bieten wir:  

• Ein verantwortungsvolles, abwechslungsreiches und sinnstiftendes Arbeitsverhältnis   

• Vergütung nach den Allgemeinen Vertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
mit einer betrieblichen Zusatzversorgung, sowie Weihnachtsgeld und vielen weitere Vorteile für 
sie als Mitarbeiter*in 

 

Die Vorlage eines polizeilichen Führungszeugnisses ohne Eintragungen kurz vor Stellenantritt sowie 

die Unterzeichnung einer Selbstverpflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unse-

res Präventions- und Gewaltschutzkonzeptes ist Voraussetzung für die Einstellung. 

Bei Fragen vorab, erreichen Sie Frau Schäfer unter 06331 143779-11. 
 
Wir freuen uns auf ihre Bewerbung oder Rückfragen. 
 
Pirmasens, 23.07.2025 


